UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N. 789, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2018

Aprova 0 Regimento do Nucleo de Altos
Estudos Amazonicos (NAEA).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral, em cumprimento a decisdo do Egrégio
Conselho Universitario, em Reunido Ordinaria realizada em 13.12.2018, e em conformidade
com os autos dos Processos n. 008286/2018, n. 012307/2018 e n. 027896/2018 — UFPA,
procedentes do Nucleo de Altos Estudos Amazdnicos (NAEA), promulga a seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento do Nucleo de Altos Estudos Amazdnicos
(NAEA) da Universidade Federal do Para (UFPA), na forma do anexo (paginas 2 — 27),

que € parte integrante e inseparavel desta Resolucéo.

Art. 2° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
as disposicdes em contrario, em especial a Resolucdo n. 647/2008 — CONSUN, de 29 de
fevereiro de 2008.

Reitoria da Universidade Federal do Pard, em 13 de dezembro de 2018.

EMMANUEL ZAGURY TOURINHO
Reitor
Presidente do Conselho Universitario
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REGIMENTO DO NUCLEO DE ALTOS ESTUDOS AMAZONICOS (NAEA)

CAPITULO |
DO NUCLEO, SEUS OBJETIVOS E PRINCIPIOS

Art. 1° O Nucleo de Altos Estudos Amazonicos (NAEA) da Universidade
Federal do Pard (UFPA) é uma unidade académica de formacéo superior no nivel de
pés-graduacdo, que realiza ensino, pesquisa e extensdo por meio de programas
interdisciplinares, com autonomia académica e administrativa, voltada para a producao
e a difusdo de conhecimento na area de desenvolvimento da Amazénia e do Tropico
Umido e é disciplinado por este Regimento, observados o Estatuto e o Regimento Geral
da UFPA, as normas complementares criadas pelos Orgdos Deliberativos da

Administracdo Superior e as Resolugdes de sua Congregacao.

Art. 2° Para alcancar os seus objetivos, o NAEA realizara a politica de ensino,
de pesquisa e de extensdo em consonancia com as diretrizes dos projetos pedagdgicos
de suas Subunidades Académicas e Programas, observados o Estatuto e o Regimento

Geral da Universidade.

Paragrafo Unico. As atividades académicas realizadas pelo NAEA obedecerdo
a uma programacdo anual definida pela Congregacdo do Nucleo com base em seu Plano

de Desenvolvimento da Unidade.
Art. 3° S&o principios do NAEA:
| — universalizacdo do conhecimento;
Il —respeito a ética e a diversidade étnica, cultural e bioldgica;
[11 — pluralismo de ideias e de pensamento;
IV —ensino publico e gratuito;
V — indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;
VI —flexibilidade de métodos, critérios e procedimentos académicos;
V11 —exceléncia académica;
VI — compromisso social e defesa da democracia;
IX — gestdo democratica e transparente;

X —defesa dos direitos humanos e a preservagdo do meio ambiente.
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Art. 4° O NAEA poderd propor a celebracdo de acordos com entidades
nacionais e estrangeiras e prestacdo de servicos a comunidade, atendendo as suas

demandas e necessidades.

Art. 5° O NAEA fara permanente avaliacdo dos projetos pedagdgicos dos

Programas de Pds-Graduagéo.

CAPITULO I

DA ESTRUTURA E DA ORGANIZACAO DO NAEA
Art. 6° Integram a estrutura académico-administrativa do NAEA:
| —os Colegiados Deliberativos;
Il —a Direcdo do Nucleo;
Il —a Secretaria Executiva;
IV —as Subunidades Académicas;
V —a Coordenadoria Académica (CA);
VI —a Coordenadoria de Planejamento, Gestdo e Avaliacdo (CPGA);
VIl —a Coordenadoria de Comunicacao e Difusdo Cientifica (CCDC);

VIIl — a Biblioteca Setorial Prof. José Marcelino Monteiro da Costa e 0s

Laboratorios.

§ 1° As Coordenadorias, aos Laboratdrios e a Biblioteca Setorial Prof. José
Marcelino Monteiro da Costa compete prestar a Direcdo do Ndcleo o apoio académico e
administrativo necessario ao desempenho das atividades de ensino, pesquisa, extensao,

planejamento e gestéo.

§ 2° Outras Subunidades Académicas ou Administrativas, Laboratérios ou
Programas poderdo ser criados a partir de demanda plenamente justificada e segundo
projetos pedagdgicos aprovados pela Congregacdo e pelo Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), desde que aprovado por 2/3 (dois tercos) dos
membros da Congregacdo em sessdo extraordinaria especialmente convocada para esse

fim, com posterior aprovacdo final pelo Conselho Universitario.
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Secéo |
DOS ORGAOS COLEGIADOS DELIBERATIVOS
Art. 7° Sdo Orgéos Colegiados Deliberativos do NAEA:
| — A Congregacdo, 6rgdo deliberativo maximo;
Il — Os Colegiados dos Programas de Pds-Graduac&o.

Art. 8° A Congregacdo é 6rgdo Colegiado deliberativo maximo do Nucleo e

tem a seguinte composicao:
| — o diretor geral do Nucleo, como seu presidente;
I — o diretor adjunto;

1l — os coordenadores de Subunidades Académicas/Programas de Pos-

Graduacao;
IV — o representante do NAEA no CONSEPE;
V — o0 coordenador de Planejamento, Gestdo e Avaliag&o;
VI -7 (sete) representantes dos docentes;
VIl -2 (dois) representantes dos técnico-administrativos;
VIII -2 (dois) representantes dos discentes.

§ 1° O mandato dos representantes de que tratam os incisos VI e VII sera de 2
(dois) anos, podendo haver a reconducao por igual periodo. S&o eleitos por seus pares,
sendo o0 namero de suplentes igual a 2 (dois). Os demais sdo considerados mandatos

natos.

§ 2° O mandato dos representantes discentes sera de 1 (um) ano, podendo haver

reconducdo por mais um ano.

8§ 3° Os suplentes dos docentes e dos técnico-administrativos deverdo pertencer

ao quadro efetivo de pessoal do NAEA.
Art. 9° Compete & Congregagdo do NAEA:

| — elaborar o Regimento Interno da Unidade e submeté-lo a aprovacdo do
CONSUN, assim como propor sua reforma, pelo voto de 2/3 (dois ter¢os) dos seus

membros;
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Il — propor a criacdo, 0 desmembramento, a fuséo, a extincdo e a alteracdo de
qualquer 6rgdo vinculado ao Ndacleo e submeté-lo a aprovacdo do Conselho

Universitario (CONSUN), pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos seus membros;

IIl — definir o funcionamento académico e administrativo do Nudcleo em

consonancia com as normas da Universidade e da legislagédo em vigor;

IV. — supervisionar as atividades das Subunidades Académicas,

Coordenadorias, 6rgaos Colegiados, Laboratdrios e Programas;

V — deliberar a proposta orcamentaria do Nucleo, elaborada conjuntamente

pelas Subunidades Académicas e administrativas, e o seu plano de aplicacéo;

VI — deliberar sobre solicitacdo de concursos publicos para provimento de
vagas as carreiras docente e técnico-administrativa e abertura de processo seletivo para

contratacdo de temporarios, ouvidas as Subunidades Académicas interessadas;

VIl — compor comissfes examinadoras de concursos para provimento de

cargos ou empregos de professor;
V111 —deliberar sobre pedidos de remoc¢do ou movimentacao de servidores;

IX — avaliar o desempenho e a progressao de servidores, respeitadas as normas

e as politicas estabelecidas pela UFPA,;

X — homologar os relatérios de desempenho de servidores para fins de

acompanhamento, estagios probatorios e progressdes na carreira

Xl — manifestar-se sobre afastamento de servidores para fins de

aperfeicoamento ou prestacao de cooperacao técnica a outros 6rgaos;
XI1 — praticar os atos de sua algada relativos ao regime disciplinar;
X1 —julgar os recursos que lhe forem interpostos;

XIV — instituir comissdes e conselhos, especificando-lhes expressamente a

competéncia;

XV — organizar o processo eleitoral para nomeacéo do diretor geral e do diretor
adjunto do Nucleo, respeitado o disposto no Estatuto e no Regimento Geral da

Universidade, neste Regimento e na legislacdo vigente;

XVI — propor, motivadamente, a destituicdo do diretor geral e do diretor

adjunto pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos seus membros;
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XVII —apreciar as contas da gestdo do diretor geral da Unidade;

XVIII — apreciar o veto do dirigente as decisbes do 6érgdo Colegiado da

Unidade, pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos seus membros;

XIX — apreciar as contas da gestdo das Subunidades Académicas e

Administrativas;
XX —homologar o resultado das elei¢des para as Subunidades Académicas;
XXI —homologar os regimentos, e/ou suas atualizacdes, de suas subunidades;

XXII — homologar quaisquer cursos criados no ambito da Unidade, das
Subunidades Académicas, das Coordenadorias e dos Programas, ressalvando a
capacidade administrativa e infraestrutural do Nucleo para oferté-los;

XX — sugerir e aprovar titulo honorifico para deliberacdo nos Conselhos
Superiores da UFPA,;

XXIV — deliberar o plano de aplicacdo financeira resultado de parcerias,
convénio e outros, dos cursos financiados e autofinanciados de suas Subunidades

Académicas e Administrativas;
XXV —decidir sobre votacao eletronica de assuntos que considerar relevante; e
XXVI —decidir sobre matéria omissa, na esfera de sua competéncia.

Art. 10. As reunides da Congregacdo constardo das seguintes partes,

ordenadamente:
| —discusséo e aprovacao de ata;
Il — leitura de expediente;
Il — comunicacdes;
IV — proposic@es e indicacdes;
V —ordem do dia.

8§ 1° O prévio envio, no ato da convocagdo, de clpia da ata aos membros da

Congregacéo, dispensa a sua leitura na reuniao.

8 2° Por iniciativa da presidéncia ou a requerimento aceito de qualquer dos

membros, podera ser alterada a ordem dos trabalhos.
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§ 3° Somente serd admitida a ulterior inclusdo de item na pauta de reunido
quando o seu fato gerador for comprovadamente posterior ao ato de convocacgéo e de

carater inadiavel.

8 4° Em casos excepcionais, a critério do plenario, poderd ser adiada a

discusséo e aprovacao da ata.

Art. 11. O membro da Congregacdo que, por motivo justo, ndo puder
comparecer a uma reunido devera fazer a Secretaria Executiva a comunicacao devida,
ao e-mail institucional, pelo menos 12 (doze) horas antes, a fim de permitir a

convocagéo do seu suplente.

Paragrafo Unico. O membro da Congregacdo que, sem justificacdo aceita,
deixar de comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas perdera
automaticamente o respectivo mandato, exceto os membros natos que seguem a
legislacdo vigente. Neste caso, assume o suplente como titular e serd eleito outro
suplente.

Art. 12. S8o 3 (trés) os Colegiados dos Programas de Pds-Graduacdo do
NAEA:

| — o Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo em Desenvolvimento
Sustentavel do Tropico Umido (PPGDSTU);

Il — o Colegiado do Programa de P6s-Graduacdo em Gestao Publica (PPGGP);
I11 — o Colegiado do Programa de Pés-Graduacdo Lato Sensu (PPLYS).

Art. 13. As atribui¢des dos Colegiados das Subunidades Académicas serdo
regidas por regimentos préprios, aprovados por seus respectivos pares e homologados

pela Congregacao obedecendo a legislacdo vigente.

Art. 14. Compdem o Colegiado do Programa de POs-Graduacdo em

Desenvolvimento Sustentavel do Trépico Umido (PPGDSTU):
| — o Coordenador do Programa, como seu presidente;
Il —o Vice-Coordenador do Programa;
Il —os docentes credenciados do Programa;

IV —representante(s) dos discentes do Programa, eleito(s) por seus pares;
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V — representante(s) dos servidores técnico-administrativos, eleito(s) por seus
pares, lotado(s) no NAEA.

Art. 15. Compdem o Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo em Gestdo
Publica (PPGGP):

| — o Coordenador do Programa, como seu presidente;

Il —o Vice-Coordenador do Programa;

I11 — os docentes credenciados do Programa;

IV —os Representante(s) dos discentes do Programa, eleitos por seus pares;

V — os Representante(s) dos servidores técnico-administrativos, eleito(s) por
seus pares, lotado(s) no NAEA.

Art. 16. CompGem o Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo Lato Sensu
(PPLS):

| — o Coordenador do Programa, como seu presidente;
Il — os Coordenadores dos cursos de Especializagéo;
I11 — o Diretor geral do NAEA;

IV — os Representante(s) dos docentes, e seus suplentes, credenciados no

Programa, eleitos por seus pares, lotado (s) no NAEA,;

V — os Representante(s) dos discentes do Programa, e seus suplentes, eleitos

por seus pares;

VI — os Representante(s) dos servidores técnico-administrativos, e seus

suplentes, eleito(s) por seus pares, lotado(s) no NAEA.

Paragrafo Unico. Os servidores técnico-administrativos que possuem titulos
de mestre e/ou de doutor poderdo ser credenciados para integrar o corpo docente dos

cursos de Especializagdo.

Art. 17. Sdo normas comuns aos 6rgdos Colegiados disciplinados por este

Regimento, as quais norteardo o0s regimentos internos:

| — a forma de eleicdo do Coordenador e do Vice-Coordenador, entre 0s
professores efetivos lotados no NAEA, serd estabelecida no Regimento do proprio

Programa, obedecendo ao Regimento Geral da UFPA e as Resolu¢des da PROPESP;
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Il — a nomeacdo do Coordenador e do Vice-Coordenador obedecera ao que
estabelece o Regimento Geral da UFPA e as Resolugdes da PROPESP;

Il — a forma de eleicdo dos representantes das categorias serd estabelecida
pelos proprios servidores, obedecendo ao Regimento Geral da UFPA e as Resolugdes da
PROPESP;

IV — a forma de eleicdo dos representantes dos discentes obedecerd ao

recomendado pelo Diretorio Central dos Estudantes (DCE);

V — sera garantida a destinacdo de carga horaria para os docentes e para 0s

técnico-administrativos que exercerem representacao nos 6rgéos Colegiados;

VI — os professores visitantes, voluntéarios e temporarios poderdo participar dos

orgdos Colegiados das Subunidades, sem direito a voto;

VIl — o nimero de representantes dos servidores técnico-administrativos e dos
discentes nos colegiados das Subunidades € determinado pelo Colegiado, homologado

pela Congregacao, obedecendo a legislagéo em vigor.

Secéo Il
DA DIRECAO DO NUCLEO

Art. 18. A administracéo e a supervisdao do NAEA caberéo ao seu diretor geral,

que serda substituido em suas faltas e impedimentos pelo diretor adjunto.

Art. 19. O diretor geral e o diretor adjunto sdo eleitos pela comunidade do
Nucleo, na forma da legislacdo vigente, entre os docentes lotados no NAEA, e

nomeados pelo reitor.
Art. 20. Compete ao diretor geral do NAEA:
| — convocar e presidir as reunides da Congregacao;

I — supervisionar, em conjunto com a Congregacao, as atividades académicas e
0s servicos administrativos, financeiros, patrimoniais e de recursos humanos da

competéncia do Nucleo;

1l — supervisionar, com a Congregacdo, a atuagdo das Subunidades

Académicas e administrativas;
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IV — acompanhar as atividades das Coordenadorias, em conjunto com as
instancias competentes das subunidades;

V — cumprir e fazer cumprir, no ambito do Nucleo, as disposicdes do Estatuto e
do Regimento Geral da Universidade, as deste Regimento, as deliberacBes dos
Colegiados Superiores e da Congregacdo sem prejuizo das demais normas vigentes

sobre matéria de sua competéncia;

VI — decidir sobre a lotacdo do pessoal técnico-administrativo no ambito das

Subunidades e 6rgéos do Nucleo;
VII —assinar diplomas e certificados;

VIl — instituir comissbes para estudos de temas e execucdo de projetos

especificos;

IX — adotar, em caso de urgéncia, medidas indispensaveis e resolver 0s casos
omissos, ad referendum da Congregacdo, submetendo seu ato a ratificacdo desta no

prazo estabelecido pela legislacdo vigente;

X — apresentar a Congregacdo, até 1 (um) més apds o encerramento do ano

letivo, relatorio das atividades desenvolvidas;

X1 — propor medidas visando ao aperfeicoamento das atividades do Ndcleo,

encaminhando a instancia competente;

XI1 — manifestar-se sobre pedidos de remo¢do ou movimentacao de servidores

técnicos mediante Ad referendum;

X111 — representar o Nucleo nos 6rgéaos superiores conforme o Regimento Geral
da UFPA;

XIV — manifestar-se sobre pleitos e reivindicacbes das Subunidades

Académicas e Administrativas perante os 6rgdos superiores da UFPA,;
XV —convocar e presidir as reunides dos Conselhos;

XVI — ordenar despesa financeira advinda de receita de contrato e/ou convénio,
ou qualquer outra modalidade de parceria, ainda que o servi¢o seja executado pela

subunidade, ressalvando a prerrogativa da subunidade, quando houver.

Art. 21. O diretor geral podera vetar decisdes da Congregacdo, excetuada a

prestacdo de contas anual.
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Parégrafo Unico. Em caso de veto, o diretor geral convocard a Congregacao
para dar conhecimento das razdes do veto, no prazo de dez dias uteis.

Art. 22. Sdo competéncias do diretor adjunto do Nucleo:
| —substituir o diretor geral em suas faltas e impedimentos;

Il — colaborar com o diretor geral na supervisdo das atividades didatico-
cientificas e administrativas da Unidade;

Il — desempenhar as funcdes que Ihe forem delegadas pelo titular da Direcéo
ou determinadas pela Congregacdo do NAEA;

IV —exercer a coordenacdo académica do Nucleo;

V — coordenar as a¢Bes necessarias para a composicdo do Plano Individual de
Trabalho (PIT) dos docentes lotados no Nucleo.

Paragrafo Unico. Nas faltas e impedimentos, o diretor adjunto sera substituido
pelo decano da Congregagao.

Secéo Il
DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 23. CompBem o quadro de pessoal da Secretaria Executiva do Nucleo:
| —o(a) secretaria(o) executiva(o);
Il —assistente(s) administrativo(s);
Il —técnico(s) de arquivo e documentacao.

Paragrafo Unico. A Secretaria Executiva € dirigida por um(a) servidor(a) de

nivel superior ou de reconhecida experiéncia administrativa, indicado pelo diretor geral.
Art. 24. Sdo atribuicdes da Secretaria Executiva do NAEA:

| — definir e distribuir as atribuicdes dos servidores técnico-administrativos
integrantes da Secretaria;

Il — secretariar as reunides da Congregacdo e dos Conselhos e outras
determinadas pela Direcao;
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[l — receber, expedir, organizar, conservar e providenciar o arquivamento dos

documentos correntes da Diregéo;

IV — coordenar o cerimonial de eventos do Nucleo quando houver o

envolvimento direto do diretor geral e/ou do diretor adjunto;

V — providenciar o encaminhamento de expedientes e adotar medidas urgentes,

necessarias & manutencao dos servicos;

VI — colaborar e prestar o apoio necessario a realizacdo de concursos publicos e

processos seletivos;
VII —registrar a entrada e saida de documentos e processos da Direcao;

VIl — auxiliar o diretor adjunto na supervisdo das atividades de ensino,

pesquisa e extensao;
IX —receber e encaminhar ao diretor adjunto as demandas recebidas;

X — outras atividades compativeis com suas atribuicGes e as que Ihe forem
cometidas pelo diretor geral,

XI —receber, cadastrar e encaminhar documentos e o(s) processo(s) do Nucleo;
XI1 —receber e encaminhar as correspondéncias pertinentes ao Nucleo;

X111 — classificar os documentos recebidos;

X1V —realizar pesquisa sobre processos de interesse do Nucleo;

XV —autuar ou juntar ou apensar processos e documentos, conforme o caso;
XV —distribuir internamente os documentos e processos;

XVII — exercer outras atividades que assegurem o eficaz desempenho da
Secretaria;

XVIII —registrar a entrada e saida de documentos e processos do Ndcleo;

XIX — encaminhar, acompanhar e prestar informacdes sobre a tramitacdo dos

documentos, processos e correspondéncias do Nucleo.

8§ 1° Sdo documentos a serem recebidos e expedidos pela Secretaria Executiva:
requerimentos, oficios, comunicados, memorandos, cartas, processos e outros da mesma

natureza.
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§ 2° O prazo para a apreciacdo e parecer de processos e documentos obedecera
a legislagdo vigente.

Secéo IV
DAS SUBUNIDADES ACADEMICAS
Art. 25. Sdo Subunidades Académicas do NAEA:

| — o Programa de Pds-Graduacdo em Desenvolvimento Sustentavel do Trépico
Umido (PPGDSTU);

Il — o Programa de Pds-Graduacdo em Gestdo Publica (PPGGP);
Il — o Programa de P6s-Graduacéo Lato Sensu (PPLS).

Paragrafo Unico. O PPLS possui a exclusividade na oferta de Curso de

Especializacdo no ambito do NAEA.

Art. 26. Cada Programa de po6s-graduacéo terd um Coordenador e um Vice-
Coordenador, eleitos entre os professores lotados no NAEA e credenciados no
Programa, e nomeados pelo reitor, nos termos da legislacdo em vigor e observados as
normas e procedimentos constantes de resolucédo especifica da Unidade e no Regimento

do referido Programa.

Paragrafo Unico. O Vice-Coordenador do PPLS serd automaticamente o
Coordenador (a) do Curso de Especializacdo. Caso haja mais de um, ele sera escolhido

pelo colegiado.

Art. 27. As Subunidades Académicas do Nucleo possuirdo Regimento proprio,
aprovado pelo 6rgdo maximo desta, €, posteriormente, homologado pela Congregacao,
obedecidas as disposi¢cdes do Estatuto e do Regimento Geral da Universidade, e as
Resolucdes do CONSEPE e da Congregacdo do NAEA.

Art. 28. Compdem a estrutura administrativa de cada Programa de Pds-

Graduacao:
| — a Coordenadoria;
Il —a Vice-Coordenadoria do Programa;

11 — a Secretaria Académica.
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Art. 29. As atribuigBes comuns aos Secretarios Académicos de cada Programa
de Pés-Graduagdo obedecem a legislagéo vigente.

CAPITULO Il
DAS COORDENADORIAS
Art. 30. Sdo 6rgaos Académico-Administrativos do Nucleo:
| —a Coordenadoria Académica (CA);
Il — a Coordenadoria de Planejamento, Gestédo e Avaliacdo (CPGA);
I11 —a Coordenadoria de Comunicagdo e Difuséo Cientifica (CCDC);

8 1° A Coordenadoria Académica (CA), a Coordenadoria de Comunicagéo e
Difusdo Cientifica (CCDC) e a Coordenadoria de Planejamento, Gestdo e Avaliacao

(CPGA) poderao se estruturar em Divisfes e Sec¢des.

§ 2° A Coordenadoria de Comunicacdo e Difusdo Cientifica (CCDC) e a
Coordenadoria de Planejamento, Gestdo e Avaliacdo (CPGA) serdo exercidas por
servidores técnic-administrativos, com grau de escolaridade superior, indicados pelo
diretor geral.

8 3° Em casos excepcionais, a Coordenadoria de Comunicacdo e Difusédo
Cientifica (CCDC) poderd ser exercida por um docente, indicado pelo diretor geral.

8 4° Outras Subunidades Administrativas poderdo ser criadas a partir de
demanda plenamente justificada e aprovadas pela Congregacdo, desde que com 2/3

(dois tercos) de seus membros.

Secao |
DA COORDENADORIA ACADEMICA
Art. 31. Compdem a Coordenadoria Académica (CA):
| —a Coordenacéo, exercida pelo diretor adjunto;

Il — uma Secretaria Académica de Apoio integrada a Secretaria Executiva do
Nucleo.
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Art. 32. Sdo atribuicdes da Coordenadoria Académica (CA) do NAEA:
| — acompanhar e supervisionar as atividades dos Programas;

Il — encaminhar, propor, organizar e supervisionar 0s eventos no ambito do
NAEA;

Il — propor a Congregag&o a Politica de Ensino, de Pesquisa e de Extensdo do
Ndcleo;

IV — acompanhar e supervisionar as atividades de ensino, de pesquisa e de

extensdo do Nucleo;
V — propor a realizagdo de minicursos e cursos de aperfeicoamento;

VI — acompanhar e registrar as atividades de pesquisa e extensdo do Nucleo,

em conjunto com os 6rgdos competentes das Subunidades Académicas;

VIl — manter articulacdo com 6rgédos publicos e privados e da sociedade civil,

visando a parcerias nas propostas de pesquisa e de extensdo do Nucleo;

VIl — acompanhar e registrar os pedidos de implementacdo de pesquisador

visitante, pos-doutorado e demais discentes de nivel de pos-graduacéo;

IX — elaborar e manter atualizado um cadastro de instituicbes nacionais e

estrangeiras conveniadas com a UFPA, na area de pesquisa e extensdo do Nucleo;

X — elaborar e manter atualizado um cadastro de instituicdes nacionais e

estrangeiras conveniadas com a UFPA, na area de pesquisa e extensdo do Nucleo.

Art. 33. Sdo atribui¢bes da Secretaria Académica de Apoio da Coordenadoria

Académica:
| — organizar e supervisionar 0s eventos no ambito do NAEA,
Il — executar a realizacdo de minicursos e cursos de aperfeicoamento;

Il — registrar as atividades de pesquisa e extensdo do Nucleo, em conjunto com

0s 6rgdos competentes das Subunidades Académicas;

IV — cadastrar os 6rgédos publicos e privados e da sociedade civil, visando a
parcerias nas propostas de pesquisa e de extensdo do Nucleo;

V — executar os pedidos de implementacdo de pesquisador visitante, pds-

doutorado e demais discentes de nivel de pds-graduacéo;
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VI — secretariar as reunides da Coordenadoria e outras determinadas pelo
Coordenador;

V11 — receber, expedir, organizar, conservar e providenciar o arquivamento dos

documentos correntes da Coordenadoria Académica (CA);

VIl — auxiliar o diretor adjunto na supervisdo das atividades de ensino,

pesquisa e extensdo;
IX — elaborar as Portarias relativas a liberagdo de Carga Horaria dos docentes;

X — elaborar relatérios sobre o nimero de projetos de pesquisa no NAEA e
acompanhar seu registro no 6rgdo competente, bem como o prazo de prestagdo de

contas;

Xl — auxiliar na alimentacdo do Sistema de Planejamento das Atividades
Docentes da Unidade (SISPLAD) com as informacdes referentes aos projetos de ensino,

pesquisa e extensdo do NAEA,
XI1 — realizar pesquisa sobre processos;
X1 — autuar ou juntar ou apensar processos e documentos, conforme o caso;

XIV — outras atividades compativeis com suas atribui¢fes e as que lhe forem

cometidas pela Coordenagéo.
Secéo 11

DA COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E AVALIACAO
(CPGA)

Art. 34. Compdem a Coordenadoria de Planejamento, Gestdo e Avaliacdo
(CPGA):

| —a Divisdao Administrativa (DAD);
Il —a Diviséo de Informatica e Tecnologia da Informacéo (DINF);

Paragrafo Unico. As chefias das Divisdes sdo indicadas pelo diretor geral

entre os servidores técnico-administrativos.

Art. 35. Compete a Coordenadoria de Planejamento, Gestdo e Avaliacdo
(CPGA) do NAEA:

| — supervisionar as atividades das DivisOes e suas respectivas Segoes;
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Il — executar e coordenar as atividades pertinentes aos servi¢cos administrativos

do Ndcleo;

I11 — executar no ambito do Nucleo a Politica de Desenvolvimento e Gestdo de
Pessoal da UFPA;

IV — executar Politica de Gestao financeira do Nucleo e da UFPA;

V — planejar e gerenciar 0s servigos patrimoniais, de estoque, de reposi¢do dos

livros, financeiros e contabeis da Livraria do NAEA;

VI — executar e acompanhar, nas fundacgdes ou ndo, os recursos financeiros das
subunidades académicas advindos de contrato e/ou convénio no ambito da oferta de
curso de aperfeicoamento, especializacdo, mestrado e doutorado, demandados por
instituicGes publicas ou privadas, exceto quando a legislacdo em vigor ndo permitir, a
exemplo do recurso financeiro oriundo da Capes para financiar os Programas de

mestrado e doutorado;

VIl — coordenar o processo de elaboragdo do Plano de Desenvolvimento da
Unidade (PDU) do Ndcleo em consonancia com o Plano de Desenvolvimento

Institucional (PDI) da Universidade;

VIl — desenvolver, em conjunto com as demais Subunidades, estudos

destinados a racionalizagdo e a eficiéncia das atividades administrativas do Nucleo;
IX — elaborar proposta para aplicacdo anual do orcamento do NAEA;
X — coordenar a elaboracéo do relatério anual do Nucleo;

XI — proceder ao controle dos convénios, acordos e contratos, inclusive com
analise de relatdrios, parciais ou finais, das prestacfes de contas destes, em consonancia

com as normas da administracdo superior;

XIl — planejar, organizar e controlar a aplicacdo da dotacdo orcamentaria
destinada ao NAEA;

XII — auxiliar as demais Subunidades do Ndcleo na preparacdo do orcamento
anual e na elaboracao de planos de aplicacdo de contratos e convénios;

XIV —acompanhar os pedidos de materiais e equipamentos das Subunidades;

XV — supervisionar os servigos de manutencdo e providenciar, nos setores

competentes da UFPA, os necessarios reparos das instalagdes do NAEA;
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XVI — acompanhar o gerenciamento dos espacos fisicos, bem como apoiar a
conservacao dos prédios, moveis e equipamentos do Nucleo;

XVII — colaborar na supervisdo dos trabalhos das empresas prestadoras dos

servigos de limpeza, manutencdo, reforma e seguranca do(s) prédio(s) do Nucleo;

XVIII — organizar e manter atualizado o cadastro dos assentamentos funcionais
dos servidores, docentes e técnico-administrativos, lotados no Nucleo;

XIX — instruir os pedidos relativos a direitos e beneficios dos servidores

lotados no Nucleo;
XX —encaminhar os pedidos de contratagdo de bolsistas estagiarios;

XXI — apurar, em tempo habil, a frequéncia mensal dos servidores e de

bolsistas estagiarios lotados no Nucleo e encaminhar a Dire¢éo;
XXII — providenciar o apoio logistico para os eventos no ambito do Nucleo;

XXIII — exercer outras atividades compativeis com suas atribuicdes e as que
Ihe forem atribuidas pela Direcéo e pela Congregacao do Nucleo.

Art. 36. A Divisao Administrativa (DAD) é composta pelas seguintes secdes:
| — Secdo de Gestdo de Pessoas (SGP);

Il — Secdo de Planejamento e Avaliacédo Institucional (SEPAI);

Il — Secéo de Almoxarifado, Compras e Controle Financeiro (SACOFI);

IV — Secdo de Registro, Controle de Material e Gestdo de Patrimonio
(RECOMP);

V — Secdo de Infraestrutura (SINFRA).
Art. 37. S&o atribuigdes da Secédo de Gestdo de Pessoas (SGP):

| — elaborar o Plano de Gestdo de Pessoas em consonancia com o Plano de

Desenvolvimento da Unidade (PDU);

Il — organizar as informagdes profissionais e académicas sobre os técnicos e

docentes da Unidade;

Il — organizar e auxiliar os técnicos e docentes no que tange a apresentacéo do

estagio probatorio;
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IV — fornecer informacGes e assessorar as Comissdes de Avaliacdo

Institucionais e Académicas do Nucleo no que for necessario.

Art. 38. Sdo atribuicdes da Secdo de Planejamento e Avaliacdo Institucional
(SEPAI):

| — coletar informac@es para a consecucao de objetivos e metas do Nucleo;
Il — elaborar programa anual de trabalho da Coordenacéo;

I11 — elaboracdo do Plano de Gestdo do Ndcleo em consonancia com o Plano de

Desenvolvimento da Universidade;

IV — prestar as informacdes necesséarias as Subunidades no planejamento
especifico;
V — auxiliar as demais Subunidades na preparacdo do orcamento anual e na

elaboracdo de planos de aplicacdo de contratos e convénios;

VI — fornecer informacOes e assessorar as Comissdes de Avaliacao

Institucionais e Académicas no que for necessario;

VIl — exercer outras atividades compativeis com suas atribuicGes e as que lhe

forem atribuidas pela Direcdo e pela Congregacao;
VIl — apresentar relatério anual das a¢des desenvolvidas pela divisdo.

Art. 39. Compete a Secdo de Almoxarifado, Compras e Controle Financeiro
(SACOFI);

| — atualizar a Direcdo do NAEA sobre a situacdo financeira quando for

solicitada;

Il — apresentar diagndstico a Direcdo do Nucleo, bem como as informaces
pertinentes sobre a demanda de equipamentos, material de consumo e permanente e de

servicos do Ndcleo;

1l — apresentar a Direcdo as informagdes necessarias acerca da oferta de

equipamentos, material de consumo e permanente constante na Agenda de Compras;

IV — proceder a compra de material de consumo, material permanente,

equipamentos, bem como a contratagédo de servigos de custeio do Nucleo;
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V — propor e implementar normas para o constante aperfeicoamento e controle

das suas atividades e servigos;
VI — tomar as medidas necessarias para a realizacdo de licitacdes;

VII — receber, conferir e atestar a qualidade dos materiais destinados ao NAEA,

responsabilizando-se por sua guarda e distribuicdo aos diversos setores;

VIII — consolidar os pedidos de materiais e equipamentos das Subunidades do

Nucleo;
IX — elaborar demonstrativos mensais de entrada e saida de materiais.

Art. 40. Séo atribuicdes da Secdo de Registro, Controle de Material e Gestao
de Patriménio (RECOMP) do Nucleo;

| — manter permanente controle e manutencao dos bens patrimoniais;
Il — proceder, anualmente, ao inventario dos bens patrimoniais;
Il — organizar e manter atualizado o cadastro de material e servigos;

IV — adotar providéncias relativas a guarda e conservacdo de material

audiovisual e de laboratdrios de apoio as atividades académicas;

V — coordenar o recebimento, estocagem, distribui¢do e controle de material de

consumo de uso geral no &mbito do NAEA;

VI — executar atividades relativas a guarda, ao uso, a manutencdo e a
conservacao de materiais Opticos, audiovisuais das salas de aula e dos laboratorios de

apoio as atividades académicas.
Art. 41. Compete a Secdo de Infraestrutura (SINFRA);

| — supervisionar 0s servicos de manutencdo e providenciar, nos setores

competentes da UFPA, os necessarios reparos das instalacdes do NAEA;

Il — acompanhar o gerenciamento dos espagos fisicos, bem como apoiar a

conservacao dos prédios, moveis e equipamentos do Nucleo;

1l — solicitar a revisdo dos sistemas elétricos, logicos (dados e voz),
hidraulicos e de esgoto, bem como zelar pelo seu bom funcionamento e utilizacdo

racional, informando & Dire¢do do NAEA, sempre que requerida ou se fizer necessario;
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IV — acompanhar os servigos na infraestrutura fisica do NAEA e apresentar

propostas de melhoria, adequando as necessidades;

V — planejar e coordenar a oferta de espaco fisico de uso académico para
alocacdo de aulas dos cursos de pods-graduacdo do NAEA, bem como de suporte a

Tecnologia da Informacdo (TI) e demais laboratérios.

Art. 42. A Divisdo de Informatica e Tecnologia da Informacdo (DINF) sera

composta por uma Segao:

| — Secdo de Apoio as Atividades de Rede de Informatica e de Seguranca da

Informacgéo e Comunicagdo (SETIN).

Art. 43. Compete a Secdo de Apoio as Atividades de Rede de Informaética e de

Seguranca da Informacdo e Comunicacdo (SETIN):

| — executar politicas, diretrizes, normas, procedimentos e suporte que orientem

e disciplinem a utilizagdo da Tecnologia da Informacao do NAEA,;
Il — organizar e supervisionar as atividades de rede dos laboratdérios do NAEA;

Il — orientar os discentes quanto ao uso dos laboratorios de tecnologia da

informacdo do Nucleo;

IV — criar os perfis para docentes, técnicos e discentes acessarem a Intranet do
NAEA, bem como prestar apoio ao acesso destes a rede WI-FI da UFPA;

V — dar suporte tecnoldgico e de rede as atividades realizadas de ensino,

pesquisa, extensdo e administracdo no Nucleo;

VI — desenvolver projetos de sistemas de Tecnologia da Informacéo (TI) que

auxiliem as atividades realizadas no Nucleo;

VIl — executar outras atividades, compativeis com suas atribui¢bes, que

assegurem o desempenho da CPGA;

V111 — oferecer apoio técnico & Dire¢do, demais coordenadorias e Subunidades

Académicas e Administrativas do Nucleo;

IX — orientar a aquisicdo de infraestrutura tecnolédgica de hardware e software

para o Nucleo;

X — manter a infraestrutura de Comunicacdo via Internet para docentes e

discentes;
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X1 — pesquisar novas solucBes tecnoldgicas para viabilizar as atividades de
Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracdo do Nucleo;

XI1 — exercer outras atividades compativeis com suas atribuicdes e as que lhe

forem atribuidas pela Direcao e pela Congregacao;

X1l — executar as acOes estruturais necessarias para manter, atualizar e
melhorar o desempenho de todos os sites do NAEA; assim como publicar documentos, e

0 que for necessario, de interesse do Nucleo mediante autorizacdo do diretor geral;

XIV — organizar e supervisionar, nas Subunidades Académicas e nos outros

setores, acOes de atualizacdo dos softwares.

XV — implantar e zelar pelo cumprimento do Comité de Seguranca da
Informacdo e Comunicacdo no NAEA, obedecendo aos preceitos legais da Politica de

Seguranca da Informacdo e Comunicacgdes (POSIC);

XVI — planejar a utilizagdo dos recursos de Tecnologia da Informagdo e

Comunicacdo do Nucleo;

XVII — disseminar e incentivar o uso da Tecnologia da Informacdo como

instrumento de melhoria do desempenho institucional;

XVIII — controlar 0 acesso e seus recursos quanto ao uso da Rede, visando a

sua seguranca;

XIX — propor e executar medidas para 0 uso seguro das midias sociais em
nome do NAEA;

XX — participar das iniciativas relacionadas a aquisi¢do de bens e a contratacdo
de servicos pertinentes a Tecnologia da Informacéo e Comunicacoes.

Secéo Il

DA COORDENADORIA DE COMUNICAGAO E DIFUSAO CIENTIFICA
(CCDC)

Art. 44, Compdem a Coordenadoria de Comunicagdo e Difusdo Cientifica
(CCDC):

| — a Divisdo de Editoracdo (DIE);
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Il —a Diviséo de Divulgacédo (DID).

Art. 45. S&o atribuigdes da Coordenadoria de Comunicacdo e Difusdo
Cientifica (CCDC):

| — coletar e selecionar os dados referentes a producdo cientifica da

comunidade académica do NAEA,;
Il — promover a divulgacdo das publicacGes editadas;

Il — supervisionar as atividades de criacdo e editoracdo de material impresso e

digital destinado a divulgacdo das atividades;

IV — criar, manter e acompanhar exclusivamente as midias sociais no ambito

do Ndcleo;

V — divulgar informacdes sobre os eventos no site do NAEA e em suas midias
sociais, assim como produzir e publicar matérias a respeito das atividades

administrativas relevantes da agenda da Direcdo;

VI — organizar e manter atualizado um cadastro geral de contatos locais,

regionais, nacionais e internacionais com profissionais de comunicacao;

VIl — veicular regularmente, via meios de comunicacgdo disponiveis, incluindo

as midias sociais, informacdes de interesse do Nucleo;
VIl — promover a divulgacao das acdes planejadas e executadas pelo Nucleo;

IX — estabelecer permanente dialogo com a Assessoria de Comunicacao
Institucional da UFPA;

X — disseminar a producéo cientifica de docentes, técnicos e discentes do

Ndcleo;
X1 — elaborar relatério anual das atividades da Coordenadoria.
Art. 46. Compete a Divisdo de Editoracao (DIE):
| — implementar a politica editorial do NAEA,

Il — produzir, organizar, coordenar tecnicamente, editar ou coeditar trabalhos
de interesse do Nucleo, de suas publicacdes, de natureza cientifica, filosofica, didatica,

técnica, literaria e artistica;

Il — sugerir e executar convénios ou acordos que resultem em publicacdes;
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IV — apoiar os projetos culturais do Nucleo, bem como buscar apoio de

patrocinios;

V — organizar e manter atualizado um cadastro geral de contatos locais,

regionais, nacionais e internacionais com profissionais de comunicacao;

VI — executar outras atividades, compativeis com suas atribui¢bes, que

assegurem o desempenho da Coordenadoria.
Art. 47. Compete a Divisao de Divulgacao (DID):
| — promover, divulgar e distribuir as publicacGes editadas;

Il — auxiliar, organizar e promover a participacdo da Editora NAEA e da
Livraria nas Feiras Universitarias em parceria com a CPGA,;

1l — promover intercdmbio bibliografico com editoras de Universidades e

editoras congéneres.
IV — manter atualizado o banco de dados da Livraria;

V — colaborar com a Divisdo de Documentagdo e com a Biblioteca Prof. Dr.

José Marcelino Monteiro da Costa em assuntos de sua competéncia;

VI — atuar de forma cooperativa com a ASCOM da UFPA.

Secéo IV
DA BIBLIOTECA E LABORATORIOS

Art. 48. S8o 6rgdos do NAEA, de formacdo profissional e de apoio ao ensino, a

pesquisa e a extensdo, 0s seguintes:
| — a Biblioteca Setorial Prof. Dr. José Marcelino Monteiro da Costa;

Il — o Laboratorio de Andlises Espaciais Prof. Dr. Thomas Peter Hurtienne
(LAENA);

Il — o Laboratério de Informatica (LAINFO);
IV — o Laboratdrio de Apoio aos Discentes (LADIS).

8 1° outros 6rgdos podem ser criados por decisdo da Congregacdo, com

aprovacao de 2/3 (dois tergos) dos seus membros, observando a legislacdo em vigor.
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§ 2° os coordenadores destes 0rgaos serdo indicados pelo diretor geral, entre 0s

servidores lotados no Nucleo.

8§ 3° a atuagdo e administracdo destes 0rgaos serdo regidas por normas internas,
elaboradas consoantes a legislacdo em vigor, submetidas a apreciacdo e aprovacao da

Congregacéo do Nucleo.

Art. 49. Compbem a Biblioteca Setorial Prof. José Marcelino Monteiro da

Costa:
| — o(a) coordenador(a);
I — as(os) bibliotecarias(0s);
Il —auxiliares de documentacéo.
81° O(a) coordenador(a) deve ser um bibliotecério, indicado pelo diretor geral.

82° A Biblioteca Setorial Prof. Dr. José Marcelino Monteiro da Costa sera
regido por Regimento proprio aprovado pela Congregacao.
Art. 50. Sdo atribuicdes do(a) coordenador(a) da Biblioteca Setorial Prof. José

Marcelino Monteiro da Costa:

| — cumprir as Politicas de Formacdo e Desenvolvimento de Colecdes, de
Processamento Técnico e outras com padrdes, normas e procedimentos estabelecidos
pela Coordenacdo do Sistema de Bibliotecas — SIBI/UFPA;

Il — elaborar o Regimento Interno de funcionamento da Biblioteca, em

consonancia com as normas e procedimentos do SIBI/UFPA;

1l — planejar, executar, acompanhar e avaliar as atividades inerentes a

Biblioteca;

IV — promover o acesso equitativo da informacdo e a divulgacdo do acervo,

servicos e produtos;
V — orientar quanto a normatizacdo dos documentos oficias do NAEA,;

VI — encaminhar ao diretor do Nucleo as demandas dos cursos de poés-
graduacdo no que se refere a aquisicdo de obras conforme os critérios de avaliacdo do
curso pelo INEP ou pela CAPES;
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VIl — representar a Biblioteca, ou delegar a representacdo, nos féruns que se

fizerem necessarios;

VIII — convocar, preparar e coordenar as reunides ordinarias e extraordinarias

da Equipe, quando necessarias;

IX — promover eventos de extenséo e de pesquisa no &mbito da Biblioteca que
visem aproximar a Biblioteca do sistema educacional de nivel superior, médio e

fundamental;

X — zelar pelas colecBes bibliograficas, equipamentos e mobiliario da

biblioteca;

Xl — elaborar e atualizar manual de orientacdo académica quanto a

normalizacdo de trabalhos académicos do NAEA,
XII — atualizar o Catalogo de teses, dissertacdes e monografias;
X111 — atender ao publico e orientar na selecdo de publicacdes e documentos;

XIV — manter atualizada a base de dados disponibilizando o acervo e as

informacBes aos Usuarios;

XV — coletar e sistematizar a producdo intelectual impressa e em meio

eletronico dos servidores gerada no Nucleo;

XVI — elaborar relatério anual com dados quantitativos e qualitativos,
incluindo avaliacdo critica do periodo e encaminhar a Direcdo do Nucleo e a
Coordenacdo do SIBI/UFPA.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 51. O Nucleo cumprird, anualmente, atividades académicas e
administrativas cuja elaboragdo devera obedecer aos parametros fixados nos calendarios

académico e administrativo da UFPA.

Art. 52. Ao exercicio da funcdo de direcdo e coordenagdo correspondera
atribuicdo de carga horaria, de acordo com os parametros fixados pela legislacdo em

vigor.
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Art. 53. A verificagdo do rendimento geral do ensino dos cursos ministrados

pelo Nucleo obedecera as normas do regime académico da UFPA.

Art. 54. A frequéncia dos alunos as atividades curriculares sera registrada pelo
professor e apurada pela secretaria da Subunidade competente, de acordo com as

diretrizes estabelecidas pelo regime académico da UFPA.

Art. 55. A Congregacdo do NAEA reunira ordinariamente uma vez por més e

extraordinariamente sempre que necessario.

Art. 56. As Subunidades Académicas organizardo suas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo atraves de planos semestrais que deverdo ser submetidos a
aprovacdo da Congregacdo do Nucleo e dos Orgdos Deliberativos da Administragio

Superior, nos prazos e pela forma definidos em normas complementares.

Art. 57. A Revista Novos Cadernos NAEA e a Revista Papers do NAEA sdo
veiculos de divulgacdo da producdo cientifica pertencente ao Nucleo. Seus Editores
devem pertencer ao quadro de docentes do NAEA e s&o nomeados pelo diretor geral do
NAEA apds consulta ao Conselho Editorial, e terdo mandatos de 2 (dois) anos, podendo

haver reconducdo por mais 1 (um) ano.

Art. 58. Os docentes e os técnico-administrativos terdo sua carga horéria

distribuida na forma regimental.

Art. 59. O presente Regimento podera ser modificado por proposta do reitor,
do diretor geral do Nucleo, desde que aprovado por 2/3 (dois tercos) dos membros da
Congregacdo em sessdo extraordinaria especialmente convocada para esse fim, com

posterior aprovacdo final pelo Conselho Universitario.

Art. 60. Todos os direitos e obrigacdes existentes no @mbito do Regimento
anterior, assim como bens, equipamentos, moveis, ativos e passivos, lotacdo de
servidores e demais bens e servigos continuardo, consoante este Regimento, a pertencer
a0 NAEA.

Art. 61. O presente Regimento, ap0s sua aprovacdo pelo Conselho

Universitario, entra em vigor na data de sua publicacdo interna pela SEGE.

Art. 62. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.



